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Le mardi 21 octobre 2025 à 10 h se tient la 1re réunion des membres de la Table de coordination pastorale, 
au Centre diocésain de Rouyn-Noranda, sous la présidence de Mgr Guy Boulanger, évêque d’Amos et de 
Rouyn-Noranda. 
 
Équipe diocésaine de pastorale  
Mgr Guy Boulanger, Abbé Jean Élithère Luxama, v.g., Guylaine Boisvert, Claude Gosselin,  
Sophie Adekplovi, sndvsm, P. Prosper Kuakasa Kasongo,  
Abbé Raymond Martel, v.g., Enrique Martinez, François Trudel, d.p. 
 
Représentants des Unités pastorales à la Table de coordination pastorale 
Notre-Dame-de-l’Entente : Abbé Jean Jeanot Luxama, Hélène Lemieux, Chantal Vaugeois 
Emmaüs : Abbé Normand Thomas, Lina Cormier, Céline Lajeunesse 
Saint-Jean-Paul II : Abbé Leonel Saint Lot, Rita Paquette, Marguerite Petit 
Nord du Témiscamingue : Abbé Rénal Dufour, Michel Vaillant, (abs) Céline Dallaire n.d.a. (abs) 
Saint-François d’Assise : Abbé Luc Ngonda-Nkoy Losaila, Abbé Nixonne Luxama, Luc Beauchemin, (abs. 
Myriam Therrien (abs) 
Sainte-Thérèse-de-Lisieux : Abbé Jean Élithère Luxama, P. Martin Molamba Ngoy, Johanne Cliche  
 
UP Amos: Abbé Rémy Ndywayo, Abbé Raymond Martel, Hélène-Marie Audet, Jeandet Kabongo 
UP Chapais-Chibougamau: Abbé Laurent Ndikimana, Jacynthe Gosselin, (zoom) Guillaume Therrien (zoom) 
UP La Sarre: Abbé Jean Dubé, Abbé Jean-Claude Junior Jean-Charles, Marcel Bolduc 
UP Macamic: Abbé Crescent Mboninyibuka, Florian Bélanger, Jacques East 
UP Senneterre: Abbé Laurent Niyonkuru, Ghislaine Larouche 
UP Val-d’Or: Abbé Philbert Ntungwanayo, Nicole Boulanger, (zoom) Diane Trottier (abs) Véronique Essindi 
Buana 
  
Secrétaires : Soeurs Audrey Kpossi, sndvsm et Madeleine Dumas, s.c.o. 
 

1. Accueil en personne et en visioconférence  
Mgr Guy Boulanger souhaite la bienvenue aux personnes présentes et celles en 
visioconférence pour cette première rencontre de la Table de coordination pastorale.  

 
  

 
D IOCÈSE  D’AMOS  

D IOCÈSE  DE  RO UYN -NO RANDA 
 

 
RENCO NTRE 

 DE  LA  TABLE  DE  COORDINATIO N  PASTO RALE 
 

Procès-verbal 
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2. Prière 

Prière à l’Esprit-Saint avec le chant AU CŒUR DU MONDE où Dieu nous a envoyés ensemble. 
Partage sur le Ps 39, Me voici Seigneur, je viens faire ta volonté. Temps de prière animé par sr 
Sophie Adekplovi.  

 
3. Présentation de l’Équipe diocésaine de pastorale (Voir la liste ci-haut) 

Les membres se présentent à l’assemblée à tour de rôle. 
 

4. Présentation des Unités pastorales  

• PPT image des églises des paroisses de chacune des Unités pastorales 
 

• Présentation des représentants à la Table de coordination de chaque Unité pastorale 
(Voir la liste ci-haut) 

 

• Courte présentation d’un projet vécu à l’intérieur de l’Unité ou dans une paroisse de l’Unité 
au cours de l’été dernier. 

 
 

 Sainte-Thérèse-de-Lisieux : 2 paroisses.  
Nous avons un projet tricot qui dure toute l’année en collaboration avec les Résidences de 
personnes âgées. Les tricots sont remis aux personnes dans le besoin via plusieurs organismes du 
milieu. Ceux et celles qui ne tricotent pas peuvent faire des dons en argent pour acheter de la 
laine ou donner de la laine.   

 
Amos : 17 paroisses 
On partage avec l’Arche et on la supporte. On les invite à la messe. 
 
Saint-Jean-Paul II :  5 paroisses 
Fête du 100e anniversaire d’Arntfield; fête du 50e du diocèse avec un rallye qui invitait à visiter 
chaque église avec un thème à la couleur de chacune suivi d’un bon repas.  
 
Chapais-Chibougamau: 2 paroisses 
Nous avons pour projet d’augmenter la participation de l’assemblée par davantage de chants; 
Nous avons célébré le 60e anniversaire de Chapais; 
Pour créer des ponts avec la communauté et rejoindre les catholiques non pratiquants nous avons 
remis, aux jeunes, aux adultes, aux grands-parents, 400 roches sur lesquels étaient écrite une 
Parole de Dieu. Ce fut notre façon de semer la Parole de Dieu non seulement dans notre milieu 
mais même à l’étranger.  
  
Emmaüs : 6 paroisses 
Nos projets ont pour pu d’aller vers les 99% qui marchent devant les églises; 
Mc Watters : messe à l’extérieur avec des jeux après la messe. 
 
La Sarre: 11 paroisses 
La création d’une chorale : Aube nouvelle, chorale interculturelle et on fêtera de façon 
particulière la fête patronale de saint André. 
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Saint-François d’Assise : 9 paroisses 
Accueil des immigrants et un dimanche par mois les célébrations sont animées par les eux; on 
recueille des vêtements et denrées pour eux. 
 
Macamic : 6 paroisses 
On fait des projets pour rejoindre les gens en dehors des églises : pèlerinage à Roquemaure; 
messe dans le cimetière de chacune des paroisses durant l’été et invitations aux familles qui ont 
vécu des deuils durant l’année; exposition des objets liturgiques à Ste Germaine. 
   
Nord du Témiscamingue :  6 paroisses francophones et 1 mission de langue anglaise 
Création de l’inter-fabriques et rencontre régulières; 
une messe en rotation durant l’été sous le thème de l’espérance développé sous différents 
aspects;  
Tirage de trésors qui permet d’amasser des fonds pour aider les paroisses : 100 000$ ont été 
distribués au fil des années; 
Susciter la participation : après la prière, repas partagé et partage sur certains sujets et le prochain 
portera sur les conseils municipaux. 
 
Senneterre: 4 paroisses 
Pèlerinage de l’Unité pastorale vers la cathédrale d’Amos dans le cadre de l’année jubilaire; 
Portes ouvertes pour informer sur la formation à la vie chrétienne. 
 
Notre-Dame-de-l’Entente : 4 paroisses 
Pèlerinage de toute l’Unité pastorale avec arrêt et activité dans chacune des 4 paroisses de l’Unité 
vers la cathédrale d’Amos dans le cadre de l’année jubilaire; 
Fête des 80 ans de Dubuisson; 
Pèlerinage et messe au Lac Victoria le 14 août dernier.  
 
Val-d’Or : 4 paroisses 
Formation d’une chorale avec la communauté africaine;  
mise sur pied d’un comité missionnaire basé sur 4 axes : liturgie avec la formation d’une 
chorale d’enfants Le petit chœur de Val d’Or; l’évangélisation; l’engagement social; groupes de 
soutien par la prière et le groupe de louange. 

 
5. Présentation du rôle de la table de coordination (Statuts) (Annexe 1)  p. 4 

- La présentation a été effectuée par abbé Raymond Martel, v.g. d’Amos. 
- Il n'est pas nécessaire qu'un prêtre soit responsable des Unités pastorales. Cela peut être une 

autre personne également. 
- Les membres de la Table de coordination doivent représenter leur Unité pastorale et non leur 

paroisse. 
 

6. Nouvelles des diocèses  

• Jubilé :  
- Messe à Amos le 15 octobre 2025 en la fête de sainte Thérèse d’Avila. 
- Présentation sur l’espérance, le 14 décembre 2025, de 14 h à 16 h au Centre diocésain et en 

visioconférence, animée par l’abbé Rénal Dufour. 
- Messe de clôture de l’année jubilaire le 27 décembre 2025 à la cathédrale de Rouyn-Noranda 

et le 28 décembre 2025 à la cathédrale d’Amos 
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• Synode :  
- Favoriser l’esprit synodal dans un projet ou l’autre que le comité le mettra sur pied. 

• Mercredi rouge : 
- Aide à l’Église en détresse invitation à la sensibilisation de de la situation des chrétiens 

persécutés, le 19 novembre 2025, dans chaque paroisse. Un document a été envoyé par le P. 
Prosper Kuakasa Kasongo. 

• Groupes partenaires :  
Rencontres de tous les groupes partenaires en même temps y compris les chanceliers et les 
économes, à Mont St-Anne, à l’automne 2026. Une rencontre préparatoire est prévue le 8 avril 
2026 à Amos. 

• Pèlerinage en Égypte du 26 novembre au 5 décembre 2025 avec Mgr Guy Boulanger.  

• Diaconat permanent : François Valet vivra son rite d’admission à Guigues, sous peu. 

• Une Mission :  Kuujjuaq dans le Nord du Québec. Les Inuits ne sont pas catholiques mais la 
communauté est formée de travailleurs et de certains résidents. Mgr Guy Boulanger les a 
visités en fin de semaine et nous voulons nous garder en communion avec eux. 

• Regroupement des diocèses :  
- Différents conseils ont eu des rencontres conjointes et l’uniformité administrative est à 

l’étude mais on remarque qu’il y a peu de différences et on vise l’harmonisation des tarifs. 
- Annuaire diocésain : pour 2025-2026 il y aura 1 annuaire qui regroupe les deux diocèses. 

• Aspect administratif : On a procédé à l’illumination des croix de l’ancien clocher de l’église St-
Michel; La vente de l’évêché d’Amos avance lentement: on devra ouvrir l’offre au public et 
non se limiter à l’UQAT qui ne peut faire une offre aussi rapidement qu’elle le voudrait. 

• Senneterre : On planifie une Exposition sur les Miracles eucharistiques (d’après le montage 
original par (saint) Carlo Acutis) et si on a de l’intérêt pour profiter de cette exposition, on 
peut le signaler à l’abbé Laurent Niyonkuru. 

• Pour des informations au sujet du mouvement pour rejoindre les jeunes : Les Brebis de Jésus, 
s’adresser à Enrique Martinez.  
 

7. Travail sur la priorité diocésaine 
a. Explication du travail 
b. Étape 1 : tempête d’idées (Annexe 2 p. 5) 
c. Étape2 : conversation spirituelle (Annexe 2 p. 6-8) 

 
Proposition d’une démarche à vivre en Unité pastorale ou en paroisse (Annexe 2 p. 5-8) 

 
8. Suggestions de priorités diocésaines  

Les suggestions recueillies seront ajoutées à celles que les paroisses enverront à l’Équipe 
diocésaine de pastorale. 
 

9. Échéancier pour la remise de suggestions (Annexe 2 p.9) 
Mgr Guy Boulanger invite fortement les représentants de la Table de coordination à faire le travail 
en vue de la détermination des priorités diocésaines pour les années à venir et de respecter 
l’échéancier proposé.  
 

10. Évaluation  
- Belle appréciation de la rencontre; 
- On suggère d’organiser la salle pour se voir davantage; 



 

Table de coordination 21 octobre 2025 
 

5 

- Nous aimerions bien que les rencontre se fassent en présentiel pour éviter les problèmes 
techniques mais l’option Zoom est aussi appréciée. Il est donc décidé de poursuivre les 
rencontres telles que prévues; 

- Nous apprécions l’opportunité de faire la rencontre par zoom pour aider ceux qui ne peuvent 
pas être présents; 

- Mgr est heureux de la rencontre avec de nombreux participants et il remercie les membres 
présents pour leur grande ouverture. 
 

11. Prochaines réunions 
Prochaines réunions : 3 décembre 2025; 3 mars 2026; 6 mai 2026 

 
12. Départ :  
La rencontre a pris fin à 15 h.  
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 Annexe 1 
 
 

STATUTS 
DE LA TABLE DE COORDINATION PASTORALE 

 
 
ARTICLE 1 – RÔLE DE LA TABLE 
 
La Table de coordination pastorale assiste l'évêque et le personnel de l'évêché dans l'élaboration des 
orientations pastorales du diocèse et dans la mise sur pied de diverses activités. C'est un organe de 
concertation entre le diocèse et les Unités pastorales dans l'ensemble de la vie pastorale.  
 
À partir des besoins pastoraux du diocèse, de l'information apportée par les délégués des Unités 
pastorales, les membres de la table : 

 
- contribuent à planifier la vie pastorale du diocèse ; 
- aident à discerner les activités pastorales à initier dans l'ensemble du diocèse; 
- contribuent à évaluer l'action pastorale diocésaine ; 
- reçoivent les informations du diocèse pour les partager dans leur Unité pastorale; 
- partagent ce qui se vit dans les Unités pastorales.  

 
ARTICLE 2 - COMPOSITION 
 
La Table de coordination pastorale est composée de l'évêque, et des membres de l’Équipe diocésaine de 
pastorale. En font aussi partie les responsables de chaque Unité pastorale. De plus, chaque unité 
pastorale désigne un ou deux autres représentants particulièrement impliqués, pour en faire partie.  
 
ARTICLE 3 – QUALITÉS RECHERCHÉES CHEZ LES MEMBRES 
 
Les membres doivent posséder une expérience pastorale reconnue dans leur milieu paroissial, par leur 
implication dans divers organismes ou leurs études. Avoir la capacité de travailler en équipe, être 
motivateur et rassembleur.  
Les membres doivent faire preuve d’une vision large de l’action pastorale et posséder une capacité 
d’analyse des besoins actuels et à venir.  
 
ARTICLE 4 – FRÉQUENCE DES RÉUNIONS 
 
La Table de coordination pastorale se réunit au moins quatre fois par année, dont deux en présentiel. 
  
Adopté et promulgué à Rouyn-Noranda, sous notre signature, celle de la chancelière, et sous le sceau du 
diocèse, ce troisième jour du mois de juin de l’an deux mille vingt-cinq. 
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Annexe 2 

 

Proposition d’une démarche à vivre en Unité pastorale ou en paroisse 

 

Explication du travail à faire et le but de l’exercice (5 minutes) 

 

L’équipe diocésaine de pastorale des diocèses d’Amos et de Rouyn-Noranda désire établir une priorité 

pastorale pour les trois prochaines années. Dans le but de choisir cette priorité, elle veut consulter les 

diocésains et diocésaines afin de connaître leurs préoccupations et savoir ce qui pour eux serait prioritaire 

pour annoncer l'évangile dans le monde d'aujourd'hui. 

 

Pour connaître l'opinion des diocésains et diocésaines, nous aurons besoin de votre collaboration. Nous 

avons préparé un outil d'animation que vous pourrez utiliser dans vos milieux pour aller chercher les 

informations dont nous aurons besoin pour trouver notre priorité. Vous pourrez, selon votre disponibilité, 

faire une ou plusieurs rencontres dans vos unités respectives et rassembler les personnes qui vous 

semblent le plus en mesure de répondre aux questions posées. 

 

L’expérience est vécue en deux étapes : 

• 1re étape « Tempête d’idées » 

• 2e étape « Conversation spirituelle » 

 

Nous vous invitons à nous faire parvenir les réponses de la dernière question de la conversation au plus 

tard le 19 décembre 2025 à : 

 

Guylaine Boisvert, fvc@diocese-rn.ca 

240, avenue du Portage 

Rouyn-Noranda, QC 

J9X 4M9 

 

1re étape : Tempête d’idées 

 

mailto:fvc@diocese-rn.ca
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Regard sur notre monde :  

 

Tempête d’idées maximum 15 minutes 

 

En grand groupe, dans une tempête d'idées, brosser un portrait du monde dans lequel nous vivons 

présentement. 

• Réalité sociale, économique, culturelle et religieuse.  

• Défis majeurs auxquels nous sommes confrontés en société et en Église.  

• Nos forces et nos faiblesses. 

 

(Écrire les réponses sur un tableau pour que les participants et participantes puissent les voir) 
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2e étape : Conversation spirituelle : En petites équipes de 4 à 6 personnes 

 
1er temps de la conversation : (20 minutes) 
 
Prendre 2 minutes de réflexion pour préparer notre intervention en répondant à la question suivante: 
 
Devant le portrait que nous venons de brosser, quel aspect notre diocèse devrait prioriser pour annoncer 
l’Évangile dans le monde d’aujourd’hui? 
 
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

Partage à partir de la réponse. Nous sommes invités, lorsque nous nous sentons prêts, à exposer notre 
réflexion Nous disposons de trois minutes maximums pour nous exprimer. Lorsqu’une personne prend la 
parole, nous ne réagissons pas ; nous la laissons parler jusqu’au bout. Nous ne faisons qu’accueillir ce 
qu’elle dit. Nous nous efforçons de l’écouter attentivement. Lorsque ce sera notre tour de prendre la 
parole, ce ne sera pas pour réagir à ce qu’une autre personne a dit avant nous, mais simplement pour 
présenter notre réflexion personnelle. 
 
Lorsque tous et toutes se seront exprimés, passer au 2e temps de la conversation. 
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2e temps de la conversation : (20 minutes) 
 
Prendre 2 minutes de réflexion pour préparer notre intervention en répondant à la question suivante: 
 
À partir de tout ce que les autres ont dit, qu’est-ce qui me rejoint le plus et me semble le plus important 
et le plus réalisable? 
 
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 
Partage à partir de la réponse. Nous sommes invités, lorsque nous nous sentons prêts, à exposer notre 
réflexion : Nous disposons de trois minutes maximums pour nous exprimer. Lorsqu’une personne prend la 
parole, nous ne réagissons pas ; nous la laissons parler jusqu’au bout. Nous ne faisons qu’accueillir ce 
qu’elle dit. Nous nous efforçons de l’écouter attentivement. Lorsque ce sera notre tour de prendre la 
parole, ce ne sera pas pour réagir à ce qu’une autre personne a dit avant nous, mais simplement pour 
présenter notre réflexion personnelle. 
 
Lorsque tous et toutes se seront exprimés, passer au 3e temps de la conversation. 
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3e temps de la conversation : (20 minutes) 

 
Prendre 2 minutes de réflexion pour préparer notre intervention en répondant à la question suivante: 
 
De ce que nous avons partagé, quelles seraient les trois propositions qui pourraient être prioritaires pour 
notre Église dans les prochaines années. 
 
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

___________________________________________________ 

 
Chacun a une minute pour dire ses trois propositions. Ensuite, nous choisissons ensemble les trois 
propositions que l’équipe veut présenter. Une personne les écrit pour les remettre à l’Équipe diocésaine 
de pastorale. 
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Échéancier de la consultation pour arriver à la priorité 
 
Octobre 2025 : Première consultation auprès de la table de coordination pastorale et invitation à vivre 
cette rencontre dans les Unités pastorales et/ou dans les paroisses. 
 
Novembre-décembre 2025 : Collecte des résultats des rencontres vécues dans les Unités pastorales et/ou 
les paroisses. Les réponses doivent être transmises au plus tard le 19 décembre 
 
Fin décembre 2025, début janvier 2026 : Compilation par l'Équipe diocésaine de pastorale des résultats 
reçus et retour dans les Unités pour un deuxième tour de consultations afin de diminuer le nombre de 
propositions. 
 
Février 2026: Deuxième tour de consultation dans les Unités pastorales et/ou les paroisses et retour au 
plus tard le 23 février pour préparer la rencontre du 3 mars de la Table de coordination pastorale 
 
3 mars 2026: Rencontre de la Table de coordination pastorale et choix de la priorité 
 
6 mai 2026: Dernière rencontre de la Table de coordination, présentation de la priorité, du thème et du 
plan d’action pour l’année pastorale 2026-2027 

 

 

 

 


